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Gelişmeye Açık Yön Yapılacak Eylem Sorumlu Birim

2) Kalite kültürünü yaygınlaştırmak amacıyla eğitimlerin artırılması 

ihtiyacı,

Başkanlık olarak personellerimize kalite kültürüne yönelik en az 3 

eğitim, toplantı düzenleyeceğiz.
İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI

3) PUKÖ döngüsünün tüm birimlerde sistematik bir şekilde 

yürütülmesi ihtiyacı.

Kalite koordinatörlüğü tarafından PUKÖ döngüsü eğitimi 

düzenlecektir. Tüm birimler PUKÖ döngüsünün işletilmesine yönelik 

raporlamalarını BİDR raporlarında kanıtları ile birlikte belirtecektir. 

İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI
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Eylemin Yıl Sonu Gerçekleşme Durumu

1) Paydaşların karar alma süreçlerine katılımının artırılması ihtiyacı,

Başkanlık olarak, gerek danışma kurulu toplantılarını, gerekse diğer 

paydaş toplantılarını yıl boyunca düzenli şekilde yaparak toplantı 

tutanakları ile kayıt altına alacağız. (Danışma kurulu toplantıları 

yönerge gereği yılda en az iki kere yapılmalıdır).

İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI


